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1. Toiminnan kannalta tarkoituksenmukainen organisaatio ja hallinto  
 

• Laitokset toimintakykyisiä ja itsenäisiä (laajat toimintavaltuudet) 
• Tiedekunta ohjeistaa ja keskittyy yhteisiin, laajakantoisiin asioihin 

 
 
2. Virtuaalisilla organisaatioilla tarkoin määritellyt lisäarvoa tuottavat 
tehtävät 
 
NSC Nanotieteen ja -teknologian toiminnan koordinointi 
JSS Kansainvälisen kesäkoulun järjestäminen 
UE Uusiutuvan energian ohjelman koordinointi 
 Kiihdytinlaboratorio koordinoi laboratorion toimintaa 
 
Virtuaalisilla organisaatioilla ei (juuri) omaa henkilöstöä. Henkilöstö- ja 
taloushallinto hoidetaan laitosten ja tiedekunnan (kanslioiden) toimesta. 
 
 
3. Oikeat henkilöt tekevät oikeita asioita 
 

• Amanuenssit ovat laitosten johtajien oikeita käsiä ja 
toimistohenkilökunnan lähiesimiehiä, organisaattoreita  

• Toimistohenkilökunnan tehtävät henkilöstö-, talous- ja opintoasioiden 
mukaan 

 
 


